ARBEITNEHMER

Den Arbeitnehmer unterstutzen wir in folgenden stichpunktartigen Themen, wobei die
Aufzahlung ebenfalls nicht abschliel3end sein soll:

> Abmahnungen

> Arbeitsvertrage

> Arbeitszeugnisse

> Aufhebungsvertrage, Abfindungsvertrage, Abwicklungsvertrage

> Beratung und Grindung von Betriebsraten

> Betriebliche Altersvorsorge, Pensionsfonds usw.

> Direktionsrecht des Arbeitgebers

> Elternzeit

> Gratifikationen (sog. Sonderzuwendungen wie ,Urlaubs- und Weihnachtsgeld®)
> Insolvenz des Arbeitgebers und Auffanggesellschaften

> Kindergeld

> Lohn- und Gehaltsanspruche

> Mobbing

> Mutterschutz

> Kindigungen und Kuandigungsschutzklagen

> Schwerbehindertenrechte

> Sozialversicherungsrecht (Arbeitslosengeld, Ubergangsgeld, Renten)
> Sperrzeiten

> Urlaub

Ihr Ansprechpartner:
Herr Rechtsanwalt Steffen Speichert
Sekretariat:

Telefon: 0421 — 222 741 0
Telefax: 0421 — 222 741 10
E-Mail: speichert@fachanwaltskanzlei-hb.de




